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DESPRE CONSORTIUL DE MOBILITATE
iN DOMENIUL VET ”4EUMob”

e Constituit in 2018: cuprinde 2300 elevi si 340 cadre didactice din 5 unitati
de invatamant preuniversitar cu profil tehnic si vocational din 3 judete, Timis, Caras
Severin si Mehedinti si 2 regiuni de dezvoltare, Vest si Sud-Vest (Oltenia).

e Implementeaza Strategia de Internationalizare 2018+ si are in
componenta:

eLiceul de Arte Plastice, Timisoara, Romania
coordonator al consortiului

e Liceul Tehnologic Decebal, Drobeta Turnu Severin
profil tehnic

eLiceul Banatean, Otelu Rosu
profil tehnic

e Liceul Tehnologic de Vest, Timisoara
profil tehnic

e Colegiul Tehnic “Emanuil Ungureanu”, Timisoara
profil tehnic

ACTIVITA TI PRINCIPALE:

e Implementarea Strategiei de internationalizare a consortiului “2018+” -
pregatirea proiectelor de mobilitate Erasmus+, in domeniul VET conform planului
de lucru;

e Organizarea mobilitatilor elevilor, personalului din VET si proaspat
absolventilor,;

o Stabilirea si mentinerea cooperarii cu parteneri din tari membre ale UE




ANGAJAMEN / SCOP / OBIECTIVE

Noi, un consortiu de mobilitate cu parteneri experimentati, ne-am propus sa
facem un pas inainte la nivel european pentru:

e a inzestra elevii, prin experiente internationale, cu competente
comparabile cu cele de pe piata muncii la nivel european si, vizibile;

 a ne imbunatati oferta de educatie si formare profesionala cu specializari
si calificari adecvate meseriilor viitorului;

e acombate excluziunea sociala si a promova invatarea activa;

e a impartasi povestile noastre de succes, promova invatamantul
profesional, tehnic si vocational, inovatiile in educatie, stiinta si tehnologie, valorile
europene in randul comunitatilor din care facem parte, contribuind la crearea unui
Spatiu European al Educatiei.




@ DATE GENERALE DESPRE PROIECT

Proiectul de mobilitate “Erasmus+, Oportunitati si Provocari, 2020! ” face
parte din Strategia de internationalizare a consortiului si reflectd nevoia de
imbunatatire a calitatii formarii oferite in domeniul formarii profesionale si predarii
limbilor straine. A fost implementat in perioada 15.12.2020 - 14.06.2022 si a
asigurat finantare pentru 143 de mobilitati de scurta durata, 3 saptamani, pentru
cursanti VET, 12 mobilitati de formare pentru personalul didactic din VET si 5
mobilitati de lunga durata pentru proaspat absolventi.

Au fost implicate in proiect 9 programe de formare oferite de unitatile de
invatdmant din consortiu care vizeaza 11 calificari de nivel 2 si 3 (EQF) si
urmatoarele domenii:

- electronica si automatizari, calificarea Tehnician de telecomunicatii si
Tehnician operator tehnica de calcul;

- electric, calificarea Tehnician in instalatii electrice;
- electromecanica, calificarea Tehnician electromecanic;
- mecanica, calificarea Tehnician mecanic intretinere si reparatii;

- fabricarea produselor din lemn, calificarea Tehnician designer mobila si
amenaijari interioare;

- constructii si lucrari publice, calificarea Tehnician desenator pentru
constructii si instalatii;

- protectia mediului, calificarea Tehnician ecolog si protectia calitatii
mediului;

- turism si alimentatie, calificarea Tehnician in gastronomie si Ospatar
(chelner), vanzator in unitati de alimentatie;

- arhitectura (profil vocational), calificarea Desenator tehnic pentru
arhitectura si design.




Un numar de 16 companii si institutii din strainatate au devenit partenerii
nostri.

Proiectul a urmarit (obiective specifice):

OB.1: dezvoltare profesionald a unui nr. de 140 de cursanti VET, 5
proaspat absolventi si 12 staff VET din 5 unitati scolare membre ale consortiului
VET "4EU.Mob" prin dobéndirea de abilitati, cunostinte si atitudini relevante
pentru calificare si pentru piata muncii in timp ce participa la o mobilitate
internationala.

OB.2: implementarea unor parcursuri de formare internationale in
pregatirea elevilor prin dezvoltarea de parteneriate durabile cu companii
europene relevante pentru domeniile ocupationale pentru care oferim formare.

Scopul acestuia a fost de a facilita angajarea absolventilor nostri si/sau
a-i sprijini in continuarea studiilor in viitor, in acelasi timp, de a le dezvolta
sentimentul de cetatenie europeana.

Principalele rezultate atinse pana in prezent:

e fiecare participant a obtinut documentul de mobilitate Europass
pe care il va atasa CV-ului;

o fiecare cursant VET participant a obtinut validarea rezultatelor
invatarii dobandite in mobilitate prin ECVET, iar 93.75%
includerea in calificare

Evaluarea privind cursantii VET care au obtinut experienta de munca
Erasmus+ in 2021-2022 si au sustinut examenele de absolvire in 2021/2022
arata:

e rezultate scolare: elevii Erasmus+, media generala intre 8.80 / 10
elevii non Erasmus+, media generala intre 6.50 / 10;

e rezultate examen de calificare: rata de succes, 100% in réndul
elevilor Erasmus+, 88 % in randul elevilor non Erasmus+;

e continuarea studiilor: 65% elevi Erasmus+, 30% elevi non
Erasmus+;

Rezultatele mobilitatilor cursantilor VET au fost adunate in au fost
valorificate prin editarea prezentei brosuri.

Prof. Kis Marinela, responsabil proiect



© rezuLTATE PROIECT

3.1 Evaluarea participantilor, cursanti VET
si proaspat absolventi

MOTIVELE PENTRU CARE ATI ALES SA PARTICIPATILA
MOBILITATEA ERASMUS +

POSIBILITATEA DE A EFECTUA O PARTE
DIN PREGATIREA MEA INTR-O LIMBA 88
STRAINA MODERNA

CUNOASTEREA DIFERITELOR PRACTICI 114
DE INVATARE
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ANGAJARE N VIITOR IN STRAINATATE

IMBUNATATIREA CAPACITATII DE

ANGAJARE VIITOARE IN ROMANIA 80
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PERSONALE INCLUSIV ADAPTABILITATEA 111
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IMBUNATATIREA COMUNICARII IN LIMBI 148
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OPORTUNITATEA DE A LOCUI IN
STRAINATATE 93
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PROFESIONALE / TEHNICE
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@ REZULTATE PROIECT

3.1 Evaluarea participantilor, cursanti VET
si proaspat absolventi
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Organizatiile de primire pentru cursantii VET si proaspit absolventi au fost:

INSA-PT- domeniul Protectia mediului

PC-Clinic-PT-domeniul Electronica si automatizari

ANEME-PT-domeniul Electromecanic

SABOR MINEIRO-PT si ST. GEORGE HOTEL ENTERPRISES- CY-domeniul Turism si alimentatie
DARQ2 — PT si REGA AVEIG INGENIERIA Y CONSTRUCCION SL+ARQUITECTURA OZAEZ
KREDENS WOJCIECH BIENCZYK—PL- domeniul Fabricarea produselor din lemn

MODERNBUD LUKASZ ZDEBA —PL- domeniul Constructii si lucrari publice

JAPAN TECH - PL-domeniul Mecanica

CKP- PL-domeniul electric




@ REZULTATE PROIECT

3.1 Evaluarea participantilor, cursanti VET
si proaspat absolventi

INTEGRAREA iN VIATA DE ZI CU ZI A ORGANIZATIEI GAZDA

TOTAL NEMULTUMIT

MAI DEGRABA NEMULTUMIT

NICI MULTUMIT, NICI NEMULTUMIT |1
MULTUMIT | .

FOARTE MULTUMIT 147

| | |
0 20 40 60 80 100 120 140 160

INTEGRAREA CU STAGIARII S| ANGAJATII LOCALI

TOTAL NEMULTUMIT
MAI DEGRABA NEMULTUMIT |1

NICI MULTUMIT, NICI NEMULTUMIT

MULTUMIT
FOARTE MULTUMIT 147

0 20 40 60 80 100 120 140 160
INTEGRAREA CU ALTI PARTICIPANTI ERASMUS +

TOTAL NEMULTUMIT

MAI DEGRABA NEMULTUMIT |1

NICI MULTUMIT, NICI NEMULTUMIT
MULTUMIT | .

FOARTE MULTUMIT 146

0 20 40 60 80 100 120 140 160




@ REZULTATE PROIECT

3.1 Evaluarea participantilor, cursanti VET
si proaspat absolventi

Activitati in Spania si Portugalia,
domeniul ARHITECTURA

35

realizare de proiecte simple de arhitectura in SketchUp

utilizare si perfectionare elemente ale reprezentarii arhitecturale

prelucrare si modificare imagini in Photoshop

documentare despre legislatia spaniold in domeniul constructiilor si arhitecturii
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comunicare cu clienti in limba spaniola

realizarea unui concept, elemente de compozitie pentru proiect publicitar
documentare despre arhitectura, cultura si geografia Spaniei
prelucrarea unei compozitii fotografice

documnetare despre arhitectura Portugaliei

comunicarea cu clientii in limba engleza

participare la urmérirea de santier a unui proiect de arhitectura

utilizare si perfectionarea elementelor aplicatiei Photoshop

realizare proiecte de arhitecturd complexe in AutoCAD
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realizarea unei compozitii folosind uneltele Photeshop

Organizatie de trimitere: Liceul de Arte Plastice, Timisoara
Organizatii de primire; DARQ2- Lisabona, REGA AVEIG INGENIERIAY CONSTRUCCION SL, ARQUITECTURA OZAEZ SL-Malaga
Perioade de mobilitate : 20.09-12.10.2021, 25.10-12.11.2021, 26.07-24.10.2021




@ REZULTATE PROIECT

3.1 Evaluarea participantilor, cursanti VET
si proaspat absolventi

Activitati realizate in Polonia
domeniul constructii si lucrari publice

= comunicare in limba engleza

= executarea vopsitoriilor in
culori lavabile, vopsitorii cu ma-
teriale pe baza de silicat],
vopsitorii avand compozitii pe
baz& de emulsii din résini
polimerice

w executara |ucrarilor de zugravit
cu var lavabil si lucrari de
zugravit cu silicati si zugraveli
speciale

™ verificarea calitétii lucrarilor
realizate pentru respectarea
specificatiilor tehnice

¥ aplicarea de vopsea lavabila
sau placi ceramice

» grunduirea plécilor de
gips-carton

Organizatie de trimitere: Liceul Tehnologic de Vest, Timisoara
Organizatie de primire: MODERNBUD LUKASZ ZDEBA, Wroclaw
PERIOADA DE MOBILITATE - 28.06.2021 - 16.07.2021




@ REZULTATE PROIECT

3.1 Evaluarea participantilor, cursanti VET
si proaspat absolventi

Activitati realizate in Polonia
domeniul Fabricarea produselor din lemn

m asamblarea unui produs de
mobilier

© asamblarea subansamblelor
unui produs de mobilier

 debitarea reperelor

i stabilirea materiilor prime
utilizate la fabricarea
produselor

= masurarea reprerelor simple si
complexe ale produselor de
mobilier

Organizatie de trimitere: Liceul Tehnologic “Decebal”, Drobeta Tumu Severin
Organizatie de primire: Kredens Wojciech Bienczyk ,Wroclaw
PERIOADA DE MOBILITATE - 28.06.2021 - 16.07.2021




@ REZULTATE PROIECT

3.1 Evaluarea participantilor, cursanti VET
si proaspat absolventi

Activitati realizate in Polonia
domeniul Electric

lucrri de intretinere a masinilor
electrice (transformatoare
monofazate si trifazate), masini
electrice de c.c., masini
electrice de c.a. asicrone i
sincrone

* |ucrari de montare si executare
a conexiunilor masinilor
electrice

» operatii de verificare la punerea
in functiune a masinilor
electrice

= supravegherea in functionare a
maginilor electrice
transformatoare monofazate si
trifazate, masini electrice de c.c

20

Organizatie de trimitere: Liceul Tehnologic “Decebal”, Drobeta Tumu Severin
Organizatie de primire: CENTRUM KSZTALCENIA PRAKTYCZNEGO
PERIOADA DE MOBILITATE-28.06.2021 - 16.07.2021, 28.03.2022 - 15.04.2022




@ REZULTATE PROIECT

3.1 Evaluarea participantilor, cursanti VET
si proaspat absolventi

Activitati realizate in Portugalia _
domeniul Electronica si Automatizari

instalarea si utilizarea
programelor antivirus

» securizarea unui sistem de
operarea cu ajutorul
Firewall-ului

= instalarea si configurarea
serviciilor de retea DHCP,
DNS, File Servers, aplicarea
setarilor avansate

= crearea de utilizatori pentru
accesul la serviciile de retea

Organizatie de trimitere: Colegiul Tehnic “Emanuil Ungureanu”, Timisoara
Organizatie de primire: PC CLINIC, LISABONA
PERIOADA DE MOBILITATE-11.012021 - 29.01.2021




@ REZULTATE PROIECT

3.1 Evaluarea participantilor, cursanti VET
si proaspat absolventi

Activitati realizate in Portugalia
domeniul Electromecanic

= realizare verificari, inspectii,
masuratori post reparatie la
mai multe tipuri de instalatii
electrom

= executare reparatie instalatie
prin metoda inlocuirii de piese
' de schimb

| realizare |ucrari de curatire si
ungerea partilor mecanice la un
echipament electromecanic

* intretinere curenta pe un
echipament electromecanic

= examinare, verificare,
observare si masurare a
gradului de uzura

= examinare, verificare,
observare si masurare a
gradului de uzura a masinilor
electrice

Organizatie de trimitere: Liceul Banatean Otelu Rosu
Organizatie de primire: ANEME, LISABONA
PERIOADA DE MOBILITATE-25.10.2021 - 12.11.2021, 31.01.2022 - 18.02.2022




@ REZULTATE PROIECT

3.1 Evaluarea participantilor, cursanti VET
si proaspat absolventi

Activitati realizate in Polonia
domeniul Mecanica

asamblari prin sudare prin procedeul WIG, MIG, MAG
asamblari prin sudare cu arc electric
= asamblarea prin lipire a pieselor

m asamblarea prin nituire a tablelor

Organizatie de trimitere: Liceul Tehnologic Decebal, Drobeta Turnu Severin
Organizatie de primire: JT Serwis Marcin Ladowski ,Wroclaw
PERIOADA DE MOBILITATE - 28.06.2021 - 16.07.2021



































































